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แผนปฏิบัติการดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

ช่ือหนวยงาน ...................................................................... 

      ประเภทหนวยงาน/กลุม ......................................................................... 

 

ในระบบมีใหเลือกประเภท/กลุมหนวยงาน 

o มหาวิทยาลัย  

o กลุมพัฒนาการวิจัยระดับแนวหนาของโลก  

o กลุมพัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการสรางนวัตกรรม 

o กลุมพัฒนาชุมชนทองถ่ินหรือชุมชนอ่ืน  

o กลุมพัฒนาปญญาและคุณธรรมดวยหลักศาสนา  

o กลุมผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพและสาขาจําเพาะ  

o กลุมอ่ืนตามท่ีรัฐมนตรีประกาศกําหนด 

o หนวยงาน  

o สวนราชการระดับกรม  

o รัฐวิสาหกิจ  

o องคการมหาชน  

o ทุนหมุนเวียนท่ีมีฐานะเปนนิติบุคคล  

o องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

o หนวยงานของรัฐสภา ศาล องคกรอิสระตามรัฐธรรมนูญ และสํานักงานอัยการสูงสุข  

o หนวยงานอ่ืนของรัฐ  

o นิติบุคคลท่ีไมใชหนวยงานรัฐและไมแสวงหาผลกําไร 

o สถาบันวิจัย 

 

โปรดระบุยุทธศาสตรชาติท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติงานดาน ววน. ของหนวยงาน 

□ ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานความม่ันคง  

     เพ่ือบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความม่ันคง ปลอดภัย และมีความสงบเรยีบรอยในทุกระดับและทุก

มิติ 

□ ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  

เนนการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติควบคูกับการขยายโอกาสของประเทศไทยในเวทีโลก 
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□ ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

คนไทยในอนาคต มีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ และภาษาท่ี 3 และมีคุณธรรม 

□ ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

 สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม        

 เพ่ิมโอกาสใหทุกภาคสวนเขามาเปนกําลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

□ ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม  

คํานึงถึงความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของประชาชนใหเปนมิตร

ตอสิ่งแวดลอม ผานมาตรการตางๆ ท่ีมุงเนนใหเกิดผลลัพธตอความยั่งยืน 

□ ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

การปรับเปลี่ยนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม” 

 

แผนปฏิบัติการดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ของหนวยงาน ประกอบดวย: 

1. วิสัยทัศน (ระบบแสดงขอมูลอัตโนมัติจากขอมูลท่ีมีการบันทึกไวในขอมูลหนวยงานของทาน)  

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

 

2. พันธกิจ (ระบบแสดงขอมูลอัตโนมัติจากขอมูลท่ีมีการบันทึกไวในขอมูลหนวยงานของทาน) 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 
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3. แสดงยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธ และแผนงานท่ีเก่ียวของกับการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีคาดวาจะ

ดําเนินการในระยะสั้น (3-5 ป) และ ระยะยาว (>10 ป หากมี) โดยขอใหแสดงแผนภาพ Framework ภาพรวมคํา

ของบประมาณของหนวยงาน ท่ีจะนําไปสูกรอบยุทธศาสตร/ วิสัยทัศน/ พันธกิจ ของหนวยงานของทานจากทุก

แหลงทุนประกอบดวย (บรรยาย/แผนภาพ)  

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

 

 
 

4. ระบุชื่อแผนงานของหนวยงาน (ระบบแสดงขอมูลอัตโนมัติจากขอมูลท่ีมีการบันทึกไวในขอมูลแผนงาน) 

4.1................................................................................................................................................................... 

4.2................................................................................................................................................................... 

4.3................................................................................................................................................................... 

4.4................................................................................................................................................................... 
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5. ตัวชี้วัดเปาหมาย (OKR ของแผนงาน ท้ังเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณ) ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรหนวยงาน 

ปงบประมาณ 2566 พรอมท้ังระบุคาเปาหมาย (ระบบแสดงขอมูลอัตโนมัติจากขอมูลท่ีมีการบันทึกไวในขอมูล

แผนงาน) 

ชื่อแผนงาน 

ตัวชี้วัดเปาหมาย (Key Results) 

               เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ตัวชี้วัด จํานวน หนวยนับ ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

      

      

      

      

หมายเหตุ :  

ตัวชี้วัดเปาหมาย  หมายถึง สิ่งท่ีจะเปนตัวบงช้ีวาหนวยงานสามารถปฏิบัติงานบรรลุเปาประสงคท่ีวางไวไดหรือไม  

คาเปาหมาย หมายถึง ตัวเลข หรือคาของตัวช้ีวัดความสําเร็จ ท่ีหนวยงานตองการบรรลุข้ันตอนน้ี 

 

6. เรียงลําดับความสําคัญของแผนงานเพ่ือบรรลุเปาหมาย และงบประมาณ โดยเรียงจากมากไปนอย (แผนงานท่ี

สําคัญสูงสุดจะอยูเปนลําดับแรก) 

ลําดับ

ท่ี 
ช่ือแผนงาน 

ช่ือ

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนนิงาน 

(25.. –…….) 

มีสัญญาผูกพัน

หรือ MOU 

งบประมาณ 

2566 

(บาท) 

งบประมาณ 

ตลอดโครงการ 

(บาท) 

1 1.1 1.1.1     

2  1.1.2     

3 2.1 2.1.1     

4  2.1.2     

5       

6 แผนงาน

เสริมสรางความ

เขมแข็งการ

บริหารจัดการ 

ไมตองระบุ xxxxxxx ไมตองระบุ xxxxxx ไมตองระบุ 

หมายเหตุ: หนวยงานสามารถจัดทําแผนงานเสริมสรางความเขมแข็งการบริหารจัดการและสนับสนุนแผนงาน/โครงการ

ตามแบบฟอรมท่ี สกสว. กําหนด และแนบไฟลรายละเอียดตามแบบฟอรมดังกลาว เปนไฟล PDF พรอมการสงคําขอ

งบประมาณของหนวยงาน และเพ่ิมเติมงบประมาณในตารางขอ 6 ดวย ท้ังนี้แผนงานฯท่ีจัดทําควรระบุกิจกรรมและ

งบประมาณท่ีชัดเจนและเหมาะสม 
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7. รายละเอียดงบประมาณของแตละโครงการในปท่ีเสนอขอ (ระบบจะสรุปขอมูลท่ีกรอกระดับโครงการภายใตทุก

แผนงานมาแสดงผล)  

โครงการ  หมวดงบประมาณ (บาท) งบประมาณ

รวมของปท่ี

เสนอขอ (บาท) 

งบดําเนินงาน งบลงทุน 

คาจาง คาใช

สอย 

คาวัสดุ คา

สาธารณู

ปโภค 

คาเดินทาง

ตางประเทศ 

คา

ซอมแซม

ครุภัณฑ 

ครุภัณฑ 

โครงการท่ี 1         

โครงการท่ี 2         

รวม         

หมายเหตุ : 1. งบประมาณคาครภุัณฑตองไมเกินรอยละ 20 ของงบประมาณแตละโครงการ 

   2. งบประมาณคาซอมแซม/ปรบัปรุงครุภณัฑรวมถึงคาสอบเทียบเครื่องมือรวมตองไมเกินรอยละ 10 ของงบประมาณของ

แผนงานหรือโครงการ 

   3. เมื่อรวมขอคาครุภณัฑ คาซอมแซมครภุณัฑ คาปรับปรุงครภุัณฑ และสอบเทียบเครื่องมือแลว ตองไมเกินรอยละ 20 ของ 

     วงเงินรวมงบประมาณของหนวยงาน 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ (ภาพรวมของหนวยงาน)  

8.1 ผลผลิตท่ีคาดวาจะไดรับ (Expected Output) (ระบบจะสรุปขอมูลท่ีกรอกระดับโครงการภายใตทุกแผนงานมา

แสดงผล) 

ผลผลิต ประเภทผลผลิต จํานวน หนวยนับ รายละเอียดของผลผลิต 

     
     

     

 

8.2 ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ (Expected Outcome) (ระบบจะสรุปขอมูลท่ีกรอกระดับโครงการภายใตทุกแผนงานมา

แสดงผล) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ จํานวน หนวยนับ 

รายละเอียดผลลัพธ 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

(Expected Outcome) 
ที่เกิดจากการนําผลผลิตที่คาดวา

จะไดรับไปใชประโยชน 

ผูใชประโยชน/ 

ผูไดรับผลประโยชน 

ผลงานตีพิมพ (Publications)     
การอางอิง (Citations)     
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ผลท่ีคาดวาจะไดรับ จํานวน หนวยนับ 

รายละเอียดผลลัพธ 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

(Expected Outcome) 
ที่เกิดจากการนําผลผลิตที่คาดวา

จะไดรับไปใชประโยชน 

ผูใชประโยชน/ 

ผูไดรับผลประโยชน 

เคร่ืองมือและระเบียบวธิีการวิจัย (Research tools 

and methods) 
    

ฐานขอมูลและแบบจําลองวิจัย (Research databases 

and models) 
    

ความกาวหนาในวิชาชพีของบุคลากรดานวิทยาศาสตร

วิจัยและนวัตกรรม (Next destination) 
    

รางวัลและการยอมรับ (Awards and recognition)     
การใชประโยชนจากเคร่ืองมือ อุปกรณ หองวิจัยและ

โครงสรางพื้นฐาน (Use of facilities and resources) 
    

ทรัพยสินทางปญญาและการอนุญาตใหใชสิทธ ิ

(Intellectual property and licensing) 
    

การจัดต้ังบริษัท (Spin-off Companies)     
ผลิตภัณฑใหม (New Products)     
ทุนวิจัยตอยอด (Further funding)      
ความรวมมือหรือหุนสวนความรวมมือ(Collaborations 

and partnerships) 
    

การผลักดันนโยบาย  แนวปฏิบัติ  แผนและกฎระเบยีบ 

(Influence on policy, practice, plan and 

regulations)  

    

กิจกรรมสรางการมีสวนรวม (Engagement activities)     

 

 8.3 ผลกระทบท่ีคาดวาจะไดรับ (Expected Impact) (ระบบจะสรุปขอมูลท่ีกรอกระดับโครงการภายใตทุกแผนงานมา

แสดงผล) 

ผลกระทบท่ีคาดวาจะไดรับ 

(Expected Impact) 

รายละเอียดผลกระทบ 

 

วิชาการ   

สังคม   

นโยบาย  

เศรษฐกิจ  
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8.4 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ (ระบบจะสรุปขอมูลท่ีกรอกระดับโครงการภายใตทุกแผนงานมาแสดงผล) 

ดานการนําไปใชประโยชน 

 

รายละเอียด  ผูไดรับประโยชน  

(Beneficiary) 

วิชาการ    

สังคม    

นโยบาย   

เศรษฐกิจ   
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9. โปรดระบุงบประมาณแผนดินและงบรายไดของหนวยงาน สําหรับโครงการภายใตแผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม และ

สําหรับโครงการภายใตแผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (3 ปยอนหลัง) เพ่ือสนับสนุนใหเปาหมายของหนวยงานสําเร็จ  

ปงบ 

ประมาณ 

งบประมาณ

แผนงาน

ยุทธศาสตรพัฒนา

ศักยภาพดาน

วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม  

(บาท) 

งบประมาณ

แผนงาน

ยุทธศาสตรการวิจัย

และพัฒนา

นวัตกรรม 

(บาท) (งบจัดสรร

ตรงจากสํานัก

งบประมาณ) 

งบประมาณแผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

(บาท) (งบผานกองทุน ววน.) 

แหลงทุนภายนอก 

(บาท) 

งบเงินรายไดของ

หนวยงาน 

(บาท) SF FF ใน

ประเทศ 

ตางประ

เทศ 

งบ 

ประมาณรวม 

 

งบลงทุน 

 

งบ 

ประมาณรวม 

 

งบลงทุน 

 

2563          

2564          
2565          

หมายเหตุ :  SF หมายถึง Strategic Fund หรือ งบประมาณสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ 

    FF หมายถึง Fundamental Fund หรือ งบประมาณสนับสนุนงานพ้ืนฐาน 

    งบลงทุน หมายถึงรายจายท่ีกําหนดใหจายเพ่ือการลงทุน ไดแก รายจายท่ีจายในลักษณะคาครุภัณฑ  
 

10. โปรดระบุผลงานท่ีโดดเดนของหนวยงาน 3 ปยอนหลัง 
 

ชื่อผลงานท่ีโดดเดน (จํานวน 3-5 เร่ือง) ชวงปท่ีดําเนินการ (ปท่ีเร่ิม-สิ้นสดุ) ผลลัพธ ผลกระทบ 

    

    

 


