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แบบฟอรม์เสนอแผนงาน (แผนงาน 5 ปี) 

งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) 

ช่ือหน่วยงาน............................................ 
 

ช่ือแผนงาน            (ภาษาไทย)     ....................................................................................................... 
 (ภาษาองักฤษ) ....................................................................................................... 
     งบประมาณรวมของแผนงาน      ............................................................ บาท 
งบประมาณรวมของแผนงานเฉพาะปีงบประมาณ 2566   ............................. บาท 
 

เลือกตัวชี้วัดเป้าหมาย (OKR ของแผนงาน ทั้งเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณ) ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
หน่วยงาน ปีงบประมาณ 2566 พร้อมทั้งระบุค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน............................................................................................................ 
เป้าประสงค์................................................................................................................................... 
ตัวช้ีวัดเป้าหมาย........................................................................................................................... 
ค่าเป้าหมายของแผนงาน 

 เชิงปริมาณ 
  จำนวน................................... หน่วยนับ............................. 
 เชิงคุณภาพ 
  ค่าเป้าหมาย.................................................................................................................. ... 
หมายเหตุ :  
ตัวชี้วัดเป้าหมาย  หมายถึง สิ่งท่ีจะเป็นตัวบ่งช้ีว่าหน่วยงานสามารถปฏิบัติงานบรรลุเป้าประสงค์ที่วางไว้ได้หรือไม่  
ค่าเป้าหมาย หมายถึง ตัวเลข หรือค่าของตัวช้ีวัดความสำเร็จ ท่ีหน่วยงานต้องการบรรลุขั้นตอนนี้ 

 
ลกัษณะแผนงาน  
 O ใหม่ O ต่อเนื่อง 
 เริม่ปีงบประมาณ ...................................... สิน้สุดปีงบประมาณ....................................... 

แผนงานปีที.่.............................................. ระยะเวลาตลอดแผนงาน ................. ปี  
  

ชื่อผู้อำนวยการแผนงาน (ผู้รับผิดชอบแผนงาน) 

ชื่อ-สกุล ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ อีเมล 
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รายละเอียดแผนงาน 

1. หลกัการและเหตุผลของแผนงานเป็นภาพรวมทีมุ่่งเน้นในภาพยุทธศาสตรห์น่วยงาน 

2. กรอบแนวคดิ/แนวทางการด าเนินงาน (Framework/Approach) 

3. หวัขอ้ ประเดน็และขอบเขตของแผนงาน 

4. เป้าหมายสุดทา้ยเมื่อสิน้สุดการด าเนินงานของแผนงาน  
5. ตวัชีว้ดัความส าเรจ็เมื่อสิน้สุดแผนงาน  
6. เป้าหมายรายปี (ระบุทุกปีของแผนงาน) 

 
ปีงบประมาณ เป้าหมายรายปี ส่ิงท่ีจะส่งมอบ/รายละเอียด 

   

   

   

   
      

7. ชื่อโครงการและงบประมาณภายใต้แผนงานในปีทีเ่สนอขอ โดยเรยีงล าดบัความส าคญัของโครงการ

จากมากไปน้อย (หน่วยงานสามารถเลือกน าเข้า-น าออกโครงการ เฉพาะสถานะโครงการผู้ประสาน

หน่วยงานก าลงัตรวจสอบ) 

ล าดบั ช่ือโครงการ งบประมาณของโครงการ (บาท) 
   
   
   

งบประมาณรวมทุกโครงการ (บาท)  
  

     8. งบประมาณของแผนงาน  

  8.1 รายละเอยีดประมาณการงบประมาณตลอดแผนงาน (ระบบจะสรุปข้อมูลระดับโครงการที่ถูก

เลือกภายใต้แผนงาน (ตารางท่ี 7) มาแสดงผล) 

ปีงบประมาณ งบประมาณที่เสนอขอ 
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8.2 แสดงงบประมาณรวมของแผนงานในปีทีเ่สนอขอ (2566) (ระบบจะสรุปข้อมูลระดับโครงการ

ที่ถูกเลือกภายใต้แผนงาน (ตารางท่ี 7) มาแสดงผล) 

ประเภทงบประมาณ งบประมาณ (บาท) 
งบด าเนินงาน : ค่าจา้ง  
งบด าเนินงาน : ค่าใชส้อย  
งบด าเนินงาน : ค่าวสัดุ  
งบด าเนินงาน : ค่าสาธารณูปโภค  
งบด าเนินงาน : ค่าเดนิทางต่างประเทศ  
งบด าเนินงาน : ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์  
งบลงทุน : ครุภณัฑ ์  

รวม  
 

8.3 ผลการด าเนินทีผ่่านมา (กรณีทีเ่ป็นแผนต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ 
ผลการดำเนินงานเทียบ

กับแผนที่ตั้งไว้ (%) 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
งบประมาณที่ใช้

จริง (บาท) 
งบประมาณที่ใช้จริง 

(%) 
     
     
     

 
9. ผลทีค่าดว่าจะไดร้บัสอดคลอ้งหรอืสนบัสนุนยุทธศาสตรใ์ดมากทีสุ่ด   
o ยุทธศาสตรท์ี ่1 การพฒันาเศรษฐกจิไทยโดยใชว้ทิยาศาสตร ์การวจิยัและนวตักรรม 

o ยุทธศาสตร์ที่ 2 การยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อมโดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและ

นวตักรรม 

o ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพฒันาวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีการวจิยัและนวตักรรมระดบัขัน้แนว

หน้าทีก่า้วหน้า 

o ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพฒันาก าลงัคนและสถาบนัดา้นวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม โดยใช้

วทิยาศาสตร ์การวจิยัและนวตักรรม 

o การแกไ้ขปัญหาและตอบสนองภาวะวกิฤตเิร่งด่วนของประเทศ 


